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Recrutement - Chargé·e de valorisation 
& référent inventaire 

LA RÉSERVE DES ARTS – 240 rue de Rosny, Montreuil 93100 
Type de contrat : CDI 35h 
Temps de travail : Du Lundi au Vendredi de 10h à 18h  
Rémunération : 1825€ brut mensuel  
Recrutement : 1er Juillet 2026 

À propos de LA RÉSERVE DES ARTS 
 
Installée depuis 2008, LA RÉSERVE DES ARTS est une association à but non lucratif 
qui favorise et soutient le développement d’une économie circulaire et solidaire au 
sein du secteur culturel, créatif et artisanal. 
  
Elle œuvre en faveur d’une plus grande circularité des matériaux à travers des 
services de collecte, valorisation et remise en circulation de tous types de matériaux 
issus des différentes activités du secteur culturel, créatif et évènementiel. 
 
Experte de la valorisation pour réemploi, elle accompagne ses partenaires dans la 
gestion opérationnelle de la fin de vie des matériaux, ainsi que dans la mesure 
d’impact des activités, et l’accompagnement au changement via la formation et la 
sensibilisation. 
 
Positionnement hiérarchique 
 
Le/la chargé·e de valorisation et référent·e inventaire est rattaché·e 
hiérarchiquement au Responsable Inventaire et Valorisation.  
 
Missions  
 
Tri, valorisation, manutention et préparation des matériaux 
 

● Assurer le chargement, le déchargement et la manutention des matériaux 
collectés. 

● Vérifier la conformité des matériaux collectés avec les critères définis. 
● Participer à la valorisation des matériaux : Trier, nettoyer, découper et 

préparer les matériaux collectés en vue de leur réemploi. 
● Identifier les matériaux et évaluer leur potentiel de valorisation.  
● Participer à l’inventaire des matériaux.  
● Conditionner et disposer les matériaux en stockage ou en rayon.  
● Utiliser des outils manuels et électroportatifs dans le respect des consignes. 
● Participer aux collectes de matériaux auprès des partenaires. 

Organisation et gestion de l’espace de valorisation et de stockage  
 

● Assurer l’organisation et la bonne tenue des espaces de tri, de stockage et de 
valorisation. 

● Veiller à l’accessibilité, au rangement et à la bonne identification des 
matériaux. 
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● Participer à l’aménagement et à l’optimisation des espaces de travail.

Gestion des stocks et référent inventaire 

● Réaliser les opérations d’inventaire : : trier, peser, lister et assurer la
traçabilité.

● Assurer le suivi et la mise à jour des stocks de matériaux.
● Référencer et caractériser les matériaux dans les outils de suivi (ERP Odoo).
● Assurer un rôle de référent inventaire : contribuer à la fiabilité des données,

signaler les écarts et participer à l’amélioration des outils de suivi.
● Organiser le stockage et assurer la traçabilité des matériaux.

Coordination et travail en équipe 

● Travailler en coordination avec les équipes de valorisation et de vente.
● Participer à la préparation des matériaux pour les différents sites et activités.
● Remonter les besoins, dysfonctionnements ou propositions d’amélioration.
● Contribuer à la fluidité des opérations quotidiennes.

Profil recherché

Compétences attendues 

• Capacité d’organisation et de gestion des priorités.
• Maîtrise des tâches de tri, manutention et préparation de matériaux.
• Capacité à identifier différents types de matériaux.
• Capacité à travailler en équipe.
• Connaissances de base en logistique (stock, inventaire, flux).
• Capacité à utiliser des outils manuels et électroportatifs en sécurité.
• A l’aise avec la manutention.

Atouts 

• Expérience en ressourcerie, atelier, logistique ou manutention.
• Connaissance des matériaux (bois, textile, cuir, etc.).
• Expérience en gestion de stock ou inventaire.
• Avoir un CACES en cours de validité serait un atout pour le poste.
• Intérêt pour les secteurs artistiques, culturels ou créatifs.

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Participer à un projet engagé et innovant.
• Travailler dans un environnement créatif et dynamique.
• Contribuer concrètement à la transition écologique.

Candidature 

Merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation à : 
contact@lareservedesarts.org 
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