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OFFRE D’EMPLOI 
CHEF.FE DE PROJET INFORMATIQUE (ERP & DIGITAL) 
 
Type de contrat : CDI | Temps plein 
Lieu : Pantin (93) 
Début : Dès que possible 
Rémunération selon profil  
Tickets Restaurant / 50% Navigo ou forfait mobilité durable / Mutuelle 
 
Pour postuler : Envoyer votre CV et Lettre de motivation à recrutement@lareservedesarts.org 
 
À PROPOS 
Installée depuis 2008 en Île-de -France (Pantin) et depuis 2020 en région Sud (Marseille), LA RÉSERVE DES ARTS 
est une association à but non lucratif qui favorise et soutient le développement d’une économie circulaire et 
solidaire au sein du secteur culturel. Elle œuvre en faveur d’une plus grande circularité des matériaux à travers des 
services de collecte, valorisation et remise en circulation de tous types de matériaux issus des activités créatives 
de ses partenaires, ainsi que de la formation aux pratiques. 
LA RÉSERVE DES ARTS cherche un.e Chef.fe de projet informatique hybride (ERP & Digital) pour accompagner le 
développement et la digitalisation de l’association. 
 
DESCRIPTIF DE LA MISSION 
Sous la responsabilité de la Direction, l.e.a Chef.fe de projet informatique aura  pour mission  : 
 
GESTION ERP ODOO 

• Coordonner les relations avec le prestataire externe Odoo 
• Assurer le paramétrage, la maintenance et l’amélioration continue des fonctionnalités de l’ERP  
• Travailler en étroite collaboration avec les différents pôles pour analyser et comprendre leurs besoins  
• Rédiger les briefs et cahiers des charges pour les développements 
• Suivre la mise en œuvre des solutions techniques (ex. Traçabilité, Code-barres, etc) : configuration, test et 

recette des évolutions, tenue des échéances 
• Formaliser et tenir à jour les process 
• Piloter la qualité et la conformité des bases de données 
• Former, accompagner et apporter un support technique auprès des utilisateurs 
• Élaborer et suivre le budget alloué au projet 

 
ÉTUDES ET ANALYSES 

• Réaliser les extractions de données pour établir les KPI et mettre en forme les reportings 
• Proposer une analyse des indicateurs à chaque Responsable de pôle et à la Direction 

 
WEB 

• Gérer l’exploitation du site web et travailler la découvrabilité 
• Analyser et optimiser les performances 
• Piloter le projet de refonte du site web (cahier des charges, wireframes, UX design, arborescence, etc) 
• Mettre en place une plateforme numérique : catalogue des gisements de matériaux/ E-shop 

 
AUTRES 

• Piloter la recherche et le développement de nouveaux outils pour répondre aux besoins 
• Sélectionner et participer à la maintenance de la flotte informatique et des réseaux 
• Gérer les outils interne (Dropbox, messagerie Exchange, Slack, Airtable) 

 
COMPÉTENCES 
Savoir-faire  Compétences en gestion de projet 
   Connaissance approfondie des ERP et leurs fonctionnalités (Odoo et GitHub ++)  
   Aptitude à analyser des besoins et les traduire en exigences fonctionnelles 

Appréhension en matière de sécurité de données et de conformité règlementaire 
   Bonne expertise MS Excel 
Savoir-être   Pédagogie, travail en équipe, rigueur, organisation, analyse 
   Intérêt pour le réemploi et la culture 
 
PROFIL  Diplômé d’une école d’informatique ou d’une formation professionnalisante de type 

Master en conduite de projet ERP/ digital 
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